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1. Informazioni generali sull’ente
L'ente CHNCA Coordinamento Nazionale Comunitd di Accoglienza & un Bng del Terpo
Settore in fase di trasmigrazione dal Registro Unico MNazionale delle Associazioni di
Promozione Soctale al Registro Unico Nazionale del Tetzo Settore nella sezione RUNTS
APS. L'ente non ha personalitd giuridica ed € stato costrieo il 16,/01/1986.
L'ente non ha scopa di lucro e si propone il perseguimento di finalith civiche, solidanstiche
e di utilish sociale,
La Federazione ha come sua principale finaliti quella di elaborare le posiziont che le
organizzazioni aderent esprimono in sede di dibatteo nazionale ¢ locale, sia sugli indiriza
politici, economici e sociali delle istitwzioni e degli altri soggetn della comuniti, sia sugli
aspetti tecnici relativi alle politiche sociali e ai diversi semtori di intervenro. L'orizzonte di
rifefimente di tale cflessione & la costruzione di “comunitd accoglienn”, capac: di
ACCOMPAZNATE, condividers, sostenere la vita delle persone, in particolare di quuﬂﬁ che pid
faticano.
Le activitd, gh obierevi programmatici e la struttura organizzativa dell’Associazione sono
ispirati al bene comune e all'interesse della comunits, al pancipt della demacrazia, della
sussidianetd, della cirtadinanza atva ¢ della partecipazione responsabile, della solidanier,
della sostenibiliti ambientale, della giustizia sociale ¢ ambicnale, volt a favorre la
partecipazione, linclusione sociale, il pieno sviluppo della persona umana ¢ la promozione
ed esigibilitd dei dirite.

Svolge, a sensi di stabaco, le seguenti attivith di interesse generale di cul alle lettere a), d), by,
iy, 1y, m), p), @, £, u), v), w) dell'arc. 5, comma 1, del Codice del Terzo settore.
L'ente svolge concretamente le seguenti attiviti
promuove documentl, campagne, conferenze, seminar e prese cli pnmzl&m
pubbliche
elabora ¢ atua progett ad alto contenuto sperimentale con P'obietivo di individuare
modelli di intervento e buone prassi da diffondere nel propno tessuto assocanvo e



nella pil ampia comuniti di coloro che sono interessan alla centralita della questione
sociale

- & ente sccreditame per il Servizio Civile Universale, sostiene le organizzazion socie
presso cul 5ono attive ke sedi operative accreditare

- realizza momenti di incontro, seminard e convegni, promuovendo in particolar modo
la formazione di volontan, operatorl e mnsegnanti anche attraverso atbvitd di
formazione professionale;

- realizza servizi educatvi, d'istruzione ¢ formazione, promuovendo anche inimative di
formazione £ aggiomamento professionale nel campo dell'iseruzione formale, non
formale ¢ informale

- sviluppa iniziative di informazione ¢ comunicazione a mezzo stampa ¢ social media,
di sensibilizzazione ¢ di denuncia ed esprimersi, attraverso adeguad ed opportuni
strumenti, in merto alle scelte politiche che, a livello intemazionale, europeo,
nazionale o locale, inreressano le diverse problematiche di o s1 occupano [ membn
atdva inizistive Onalizzate al reperimento di nsorse onenute alla formamone,
all'integrazione, all'insenimente  lavorative, allinformazione, anche tramiee
Pesecuzione di progettd, per gli appartenent alle ofganizzazion associare o ad alie
realti esterne con scopi similari

- promuove lo sviluppo e la pratica della valutazione degli ntervend sociali ed
educativi messi in atto dal propr associati, con parbcolare attenzione anche alla
valutazione dellimpatto sociale degli stessi

- sottoscrive o promuove accordi e alleanze con altn enn, asseciazion, oganizzazion
esterni all’ Associazione, per il ragpiungimento delle finalita della medesima

- effettua attivicd di mediazione tra domanda ¢ offerta di lavero, anche in relazione
all'inserimento lavorative dei disabili e dei groppi di lavoratori svantagpiad

- pud cedere beni & servizi agli associad e 4 rerzi anche attraverso lo svolgimento di
artivith cconomiche di namira commerciale, amigianale o agncola svolte nei limid
consentiti dalla normativa vigente e comuneue finalizzate al ragpiunpimento degl
obiettiv istmzional

- fornisce assistenza tecnica, progettazione, anche esecutiva ¢ consulenza alla Pubblica
Amministrazions per la realizzazione di servizi all'impiego e di modelli di raccondo &
cooperazione tra | servizi pubblici ed operatoti privati autonizzati o accreditati ai sensi
della normativa

. pud rilasciare fdejussioni e gamanzie reali a favore di socl, associag ed ent e societd
partecipate o collegate
pud costituire o partecipare ad alm enn del terzo settore o senza scopo di lucro,
nonché realizzare con essi operazioni di fusione
promuocve, realizza e gestisce opme altrs iniziativa considerata utile al raggiungimento
delle proprie finalit

Il Croca nel corso del 2021 ha avaro in fase di realizzazione diversi progeetd finanziad sia da
fondi nazionali che europei. Per tutti | progett in corso di svolgimento si prevedono forme
di coinvolgimento e collaborazione, mediante la realizzazione di parti di attiviea dello
stesso, con gli end associati al Cnca. La collaborazione in raluni casi € starz formalizzata in
fase di presentazione del progetn e quindi il coinvolgimentn avviene in base al contrateo di
sovvenzione dircttamente da parte delente finanziatore; in aliri casi € stata definsea dopo
l'avvio opetativo del progerto. In questi casi la collaborazione viene regolata mediante
affidamento diretto delle atdivith, regolato da apposite convenzioni stpulate tra Coca ¢



Penre affiliato. Una informativa completa circa i progeti in corso di svolgimenm &
disponibile sul sito all'indinizzo hitps.www.chea iVprogaiii’,

In data 31 marzo 2022 é stato invisto al soci Pavviso di convocazione dell'assemblea
straorcdinaria per la modifica dello stamute del Coca.
L'assemblea ha carattese straordinano ¢ ha come argoment all’ondine del giomo I seguenti:
1} Ik modifica di tuttd gh armcoli dello staturo sociale vigente con adozione di un nuovo
testo di stamito che, nel sostitvire il previgente, consentird alla associazione di
dismeteere la qualifica di APS e di assumere contemporancamente quella di Rete
associativa e di altro ente del terzo settore dotato di personalit pluridica;
2) nomina dell'organo di controllo;
Liinformativa completa $i trova anche sul sito del Crea alla seguente pagina
hetps: Sy eneaat assembles-nssionale del-20-apile-il-cnci-cambig-nome - st

L'ente ha sede lepale in Via di Santa Mana Maggiore, 148 00184 2 Roma.

Dal punto di vista fiscale Uente & wna APY of ronsd delfarticole 35 del Dfoe w 1717/2017 che
wiftiispa 1 relatior bemeficr fincal, fra cur gl arficel 85 ¢ 86 del medesiwre decrete, gualificandosi come BTN
AN NETIE,

L'ente non esercita la propria attivita esclusivamente o prancipilmente in forma di impresa
commerciale e redige il bilancio ai sensi dell"articolo 13 comma 1 del Dulgs. n. 11772017 e
del DM 5 marzo 2020. Estendo 1 “deawvi, rendite, proventi o entrate comundgue
denominate”™ dell'ente supedon ad € 220,000 il bilancio & composta dalle “Stato
pattimoniale”, dal “Rendiconto gestionale™ e dalla “Relazione di missione™ di cai
rispertivamente al Modelio A, Modello B e Modello C allegari al DM 5 marzo 2020,
L'esercizio dell’ante decorre dal 01,/01 al 31/12 di ogni anne,

2. Dati sugli associad, fondatori ¢ attivitd svolta nei loro confronti
La seguente tabells illusera alcuni dati fondamentali in metito agli associad e alla loro

Fﬂtﬂ:ip:a::_im: alka vita dell’ente.

Deati sulla struttura delPente ed informasioni in merito ol Dhan
panecipazions degli associat alla vita dell’ente R [
| Associat fondaron | ) ke
Sssembles depli Associar tenuresi nell'esercizio o £
Associan ammessi dossnes fesercizn & =
Associad recedutd durante Pesercizio 24 =
Associat esclusi duranne Pesercizio i -
Percenmiale di Associan piesent in propoc alls assembles - 1od
Percentuale di Assosizt present pet delegs alle assemblee - 4
Tiotale ]

Le organizzazioni fondatrici sono 9, nell'anno 2021 gli associati fondaton ancora aderend al
Cnca sono 5.



3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio
La predisposizione del bilancio & conforme alle clausole generali, ai poncipt general di
bilancio ¢ ai criteri di valusazdone di cul, dspettivamente, agli ardcoli 2423 € 2423 bis ¢ 2426
del codice civile e ai principi contabili nazienali, in quanto compatibili con l'assenza dello
scopa di lucro e con le finabea civiche, solidanstiche e di utlith sociale depli Enti del Terzo
Settore.
[ criteri di valurazione adottat sono coerenti con quelli approvati con apposin prncipl ¢
raccomandazioni dall’Organismo Traliano di Coneabilict con riferimento agli ent del rerzo
settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adotrati dal medesimo
organismo in materia di bilanci delle societh di capitali.
Il bilancio dell'esercizio ¢ redarto nel dspetro del principio di competenza temporale,
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto ¢ nella presente relazione sono
arrribaia i sigrifican, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allepato 1 del DM 5 marzo
2020.

4. Movimend delle immaobilizzazioni
Le sepuenti tabelle evidenziano | moviment delle “immobilizzaziom materiali™
specificandone la composizione.

Saldo al 71221 | Saldo al 31712730 Varazioni
7. 168 £.92% 1.119
Tecremi o Impiansi s Al b 1 Torale Tmmeobilzxaxicni
Eabhricati R AmrEErarure Miohdli » srendi e
Waltor di inmzia esercici
Coweo I 1.338,35 2800 La3050 433,77 R331.62
Ammcrmamern [Fodo o -
H | &
o L A i [ Bel 10 5 laLnd LIfTh3
Vo di bilancio 0 926 | 3225 2 6440 023,36 A%, 20
Vanamicrn nellesercimio L
A e e & .
i 4] RS M1 0E 457,52 1013465
[mcremen per . o LERED
pe a LAY AG 335484 SRD,
Deecremani per Las ZANHAL
abrazioni ¢ drimasdiani " _ G
Totak variuzool 0 1.908,01 152250 243040 46732 .00,
Walire di fing: eaeizn
Coson 0 ATae0l 24503 54 4.0 TT 148332
Amsramainer (Ponda . 1L1TRTS 3033 LAT3 ARI94.00
AR AT
Vakare di bilaneio 0 257728 2058,21 0 L.555,F4 7.188,33




5. Composizione delle immeobilizzazioni immateriali
La seguente mbella evidenzia 1 moviment delle “immobilizzazionl  immatecial™
specificandone la composizione.

Raldo al /1520 [ Saldoal 31712720 Varazioni
4,504 892 2138
Diines dil
[FTE- 2
infelen il ; Traale
| Considi Coastd i Iimdairgiaie & AT d Immehilizzo Al S I
impianio = di wilappo dirra i til'w Avizmgenss | boni b coren 0
mmpliamenm urillazagjond : & mecon
el ings grrs
Waloge ol binigls 2ezezizio
Cirign i) 0l i 180,69 o o GTELS0 R GF
hnrmrn.mn'l.'l{Fl:Frﬂn o i 0 o A o o o
mﬂﬂlm.l:l’l’l’l.?
Yakore di bilancio: 1] 0 a 14,1 a o 6. 741,50 3.297.59
Vapmziun nelescrcizia
Ammartamemn =
delyrcis 1} Q Q 6,97 (1] L] 22,50 3T AT
Alere variazicni ] o o i il i 1
Trooale vanzmors i o 57 1] ] 24150 23747
Valoee di fine esercmic
Comn L] 0} i &35 |'| a 4521140 456422
Amswartament (Fando 8 i 0 il a a a o
U IS A
Valome di Blancic o 0 i {3z i a 4.520,00 i Bk 35

Le immobilizzazioni Fnanziasie sono rappresentate dalle seguenti partecipazioni

Banca Eoca

4,647,600

Le partecipazioni sono iscritte al prezzo di costo, sono state acquisite in base a
motivi dettati da appartenenza ¢ condivisione pluttosto che da scelte ¢conomiche
VeIt ¢ proprie, non rappresentano investimenti in titoli a carattere speculativo.

6. Crediti e debiti di durata superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie

reali

Le seguent tabelle llustano la composizione dells voce del crediti ¢ dei debid
evidenziando gh importi torali ¢ la frazione del medesi esigibile oltre Pesercizio successivo
nonché di durata residua superiore a cingue anni. Con tiferimento a1 debitl £ evidenziata
inoltre 'eventeale componente assistita da garanzie reali su berd sociali e la natuea della

FArinzia.

4) | verso soggeti peivai per contriin

di cui Ealice i eui € df dursa
Crexlivl £ sutalc PesEriin pesbilins saperione
FUCTE RS A cingoe anmi
1 | verso oemi ¢ clisnd o i 0
2 | versoassocia ¢ fordemn d g b
5 | werss et pubhlic ] ] ]
!:l 1] o




5} | verso enti delln soessa rebe atsoctva i 0 i

6] | versoadm enci del Term setrome 0 n 0

| '.'I',| s impeese conpmlabe 0 i i

é-‘.l werso imeprese oollegase 0 ] 1]

9 | eredin wilbaoas ] [ 1]

L | da eliepue per mille ] i 0

1) | daimposts antictpate 0 0 0

12) | verso 202000 LA00,00 o

Taotala 2.020,00 1=200,00 ]

o enl € it b coi €di di eni £ ’
Tichisi € rarale Fomersizio | SUIea mtica m::ﬂ w
cingue pnng w0 hani saciali

1} | verso banche 0 o a i
2) | verso aler finanzistoo o o a a
3) | verso azsociat ¢ fondaton per 0 ] 0 i
4] | verso enn dells stessa pete aysociativa ] r a 0
: E-flf_'ar'_u:!;_mum liberals condizionnbe [ ] a i
6] | acoomi 1 i 0 0
.'F.l_ wersa foenitae 123474 0 ] i
-';‘] versa imprese contrallae e collegate 1 it 0 1]
0) | debici ibatasi 7723 il i i
105 | wersa istinan previdenzial ¢ di sicurez LG a ] 1]
113 | versn dipendent & colaborston 15746 i ] 1]
1y | sl el 12.882 a f 0
Tcale 170878 ] i i

7. Ratel, risconti ¢ fondi

La composizione e le varazioni della voce “rates e risconti attivi” é avidenziatn nelle

s-n:gu:mi tabelle:
[Saldo al 317127 [Salde al SI712720] Vanaziond
| 078367 B4 404 233873
Riscond attv Reatel aivi

WValore di indzio esercizio i Bdd 403 a3
Vaoazione nellesercizio 1] 233873410
WValore di fine esercizio i 107836734

Dettaglio Rated attivi
Ratei attivi 58.EE0.0




Barel attivi progetto Fami Agia 132.274,21)
Ratci attivi progetio Aps PAS 149.312,30
Rarei astivi progetto Aps CLN Iralia 57,431,853
| Rated attivi progetto Aps ESC | 202,444 B0
| Rated attivi progetto NeWTeCH 37.967.01
Rates artivi progetto Unicef Terpeferme 2020 1RLG3G,4
Rated artvi progetto FAMI Desonasione Comune 25.957,
Ratet arovi progeoo Eurcguide 1338749
Ratei artivi progenta Contributo APS avviso 3,/ 2000 105.416.15
Ratei artivi progeno FAMI CoRe 1579103
| Rarel attivi progeren FAMI Ohana 31.691.11
Ratei attivi peogetto Rural Social Ace 2857508
Rarei attivi progetto APS TEA 76,1459, 48
Batel artivi progetoo APS T St Affare Fatica L 21.553 64
Rabei attivi propetto Aps Educars 52@%
| Rarei attivi progetto Opportunities 64025

I ratei attivi sono costituit principalmente da contnbun, ancora da ncevere, relativi al
Servizioy Civile Universale e Servizio Civile estero per costi gid sostenun nell'anno 2021,
Inclite, sono costituiti dal valore complessivo e progressivo dei ricavi su progett in
corsa, determinati sulla base di costi imputati sugli stessi ¢ non ancoea rendicontar
e verificati,

La contropartita & rilevata, anno per anno, fra i ricavi per coneributi da progetn.

La composizione e la vamazione della voce “rarel e nsconti passivi” € evidenziata nelle
seguent tabelle:
[Saldo al 3712/ [Saldo al 3T/TZ720]  Vasiaziond

174,468 39.332 135.136

' Rigconti passivi Ratei passivi

Valore di inizio esercizio ] 3933156
Vanazione nell'esercizio 165,560 00 SZ25 H4
Valore di fine esercizio 165, 360,00 210772

I ratei passivi, pari a 9.107,72 rappresentano cost di personale, imborsi spese ¢

spese bancarie.
I riscont passivi, pari a 165.360,(0 corrispondonc a contributl su progecri gid

incassati ma relativi 2 costi che verranno sostenutt nell’anno 2022,

La composizione ¢ I variazione della voce “fondi per dschi e oned™ & evidenziata nelle
seguent tabelle:

[Saldo ol 31/T3721] Yarazionl
42821 155.538 112717




8, Il patrimonio netto
Il patrimonio netto dell'ente al termine dell’esercizio & par ad € 1.579.653 e la sua

composizione, nonche movimentazione, & indicata nella seguente tabella:

-l PE T e B ey
1. Fandn o docasinne dell'eme 1.4597 0 1] 1.497
II. Paizimnnia virenhio
Riscrye acatutaric i i a ¥ i
iy T a 177000 | 0 127,000
e o 0 (5 T 1307331
1. Puasntmissin likbeen
Biserve ol unili & sranel df pishons | 35,333 ] 2.580 i et
Alere siserve i i 0 i ]
Uleil (pscline} peoreand 1 puinwen 0 0 i i 0
IV, Avanse/dssviran d'esercizio i 0 5902 5903
Teale Parrimosio nemo 136,630 i 1436930 0 5905 1.579.653

9. Fondi con finalith specifica

el casi nel quali vengano deevud dall'ente fondi, contibun o comungue liberalit: con uno
specifico vincolo finalisten, & effetmuato un apposico mnmn:mggm atto 4 verficare che sia
rspettata I finaliti specifica impressa dal donatano. Nel caso in cul al termine dell’esercizia
una parte dei fondi ricevun non sta ancora stata spesa per la FAnalitd cui la stessa & oferta &
movimentata un'apposita fserva parte del patrimonio neto per par importo al fine di
vincolare una parte del parrimonio stesso.

La seguente tabellz evidenzia le somme ncevute nell'ssercizio con specifico wvincolo,
nonché quelle ricevute negli esercizi precedend & non ancora spese al termine dell’esercizio
precedente, con evidenza dell’evoluzione gestionale relagva al nsperto del vincolo stesso,

& sleevunl £ ricernri in { pomn mmooes
€ spesd per la i
Fondi o contribub ricevuti con st fad prosadand ¢ finalici al 1’-11!1“
finalitd specifica PR S man EpeE A krmis b finalizh
AR dell'esercizio e
pressdenic dell'esercizio
Fond = contribai per progesi 1.495.700 59 5107220 T6A 141,10 1,307 340,
Fpndi & cootmbut pes Investiment ] i o 0
Al foodl & conmbun vicoalan 22 00H) M) IR UL 1] 1E7 000 00
Totale 1.517. 70059 GT9aT2.21 Ted141.10 1,434 500,70




10. Debiti per erogazioni liberalita condizionate
Mel 2021 non ci sono state crogazion liberali condizionate.

11. 11 rendiconto gestionale

Il tendiconto gestionale evidenzia gli onen & 1 provent con wna classificazione

destinazione {distinguendo fra cingue aree di operanvitd) ¢ per natura (classificando le voa
economiche in micro componend), In pardcolare le aree sono quelle inerent: A) alle
atovith di interesse generale, B) alle attvitd diverse, C) alle attivied di raccolta fondi, D) alle
attiviti finanziane ¢ patrimoniali, E) all'ambito di supporto generale.
Si evidenziano i risultad di ogni area operatva con evidenza depli oned e provent aveno

carattere straordinano,

Dhreeri & costi £ Proventl & ricavi £
Coat ¢ onerl da anivitd di inceresse avi, cendite & provenet da soiviek di
ke B4T.365,00 E': e RG4S0
aft el il rvdtesy ptrworidivet] L] E e e F e i
Arargs/ dizveang s af fteene g - a
& ot g sarikeer strmardiyms 0

Le povi w@ﬂwmﬂ rignificative dei aosti tams rappresentate da prettagiond df servig per 328,946 saro
che includone § cosii relatnd alle gestfone ded progetti ¢ da corti ded persanals per 234353 euro .
Per guanto rignarda i risaes & componendl pisi sgrifesative some confribuli de Jopgetti privali ¢ da soggetti

il per fa gertons der fragei,

ﬂnﬂ:i:n:llﬂ [ 3 Fn:n_ sy i

: |
oiegl @ oneri da g diverse o E: avl, eemdis & provenn da monac n
.Em'd'mmrrn'rwﬁurui o & vt o erattery sivaardnardl o
Avamgny divermagn 20T dheer (£ - ]
o ot .ﬁ'.fnm'n-mw.ﬁku.rﬁ:l o
Oiperi ¢ costi £ Proventi e fEy §
Cost & aneti ds smivich di mecala fodi b Hﬂ‘lnlgfr & provend da amvidd dy i
& vol df cooeatiire iroaresang k] o e o carmifenr sirrooivaray 0

Avanzo/ disaange et o rveola ol [+
1]

ol & caratens mwr:dimi!




Chiveri & Gl 1 Provent e fdcavi £
[Costi ¢ oned dn ottivied da oarivily 95000 p  Riean, rendise & peovean da siviey 138,00
Finanzince £ pacremoml fimarziasie e patchmeniali i

A il o saranitare ctrwerivariy ] fnﬁa’ﬁmmmnﬁum’i ]

Avuerrgu! ey ashivitd Favgiarie & fatriomenial 4/ 0

d'mf#mmﬂ'wmrﬁum:ﬂ I}

Liimporto dei provend e tcavi cornsponde agh inreressi arivi marerat sul conto comente
bancario

Chierd & comti L Proventi & feari £
o3t & oneri di suppano generde a D Provend di supporte geaeale i
l fm'.ﬁmmmmﬁraf‘ 0 [ it cd 4 caratters siraselimari 0

Arvanzo diravangs &ererergs prom defle seente r'f.i"-j TaGTZIH
|

o o o caratters riruaraiman 0

Tmparid 10,855 00

A vy deenigio (4] 5.900,00

Le imposte sono rappresentate dall'Trap caloolata con il metodo retibutive

12. Erogazioni liberali ricevure
L'ente non ha dcevuto erogazioni Liberuli dornte Pesercizio.

13, 1 dipendent ¢ i volontari
Le seguent tabelle dllustrano il numere medio ded dipendenti, al termine dell'esercizio,
tipartito per catcgoria ¢ il oumero dei volontan di cui allarticolo 17 comma 1 del Drlgs. n,
117/2017 iscneti nel registro dei volontari che svolgono la loro ativitd in modo non

oocasionale.
Desciizione Opcai | Impicgati | Quadri | Dirigenti | Totale
MNumem medio lavoraton dipendent 0 4 Lt 0 B
Dwgerizione P ufmeto
Mumere dei volontan al wemine dell'ssercizio 20
Mumers medio de volontr nell esencido 20

31



Sono indicate nella seguente tabella le ore di ariviti svolee dai volontard ¢ dagli addett
{dipendent e non dipendenti) dell’ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe
rispetto al l:-:}Ea.le,

Classe Diescrizione Oire eompluasive 55
Valpamn | Ore complessive d: archerta di wakimbrdaio s i
Dipendent: | Cire eomplesstee db aseivitd de lovoeanar ﬁP:nd-m:i 1k GG A
Al v complessive di attivitd & hyvoamar oon dpendent 4m A1 0% ol
- Totals ore o lavneo pressare per Pesercizio delle attivies 11460 1005

Sulla base ded dati a consuntive & veriffcate i requirite & o alfard, 36 def Dugs, w, 11772007 per il
quiale IAAPS per fo soolprmento delle attivitd di intereise genevale che da caratterigzane ba REGz7i0 0N
rarmetd of lavirators now npertore af cinguanta per cento del mumere dei volontard o al dingue per cento
ol RARETD Qe ATFOCI.

14. Importi relativi agli apicali
I componend defl'organo amministrative non percepiscono compensi

15. Patrimoni destinati ad uno specifico affare
L'ente non ha costituito “patrimoni destnat ad uno specifico affare™ ai sensi dell’artcolo
10 del D Jgs. n. 117/2017.

16. Operazioni con parti correlate
L'ente non ha effettuato nel eorso dell'esercizio operazion con parti correlate.

17. Destinazione dell"avanzo
L'ente non ha scopo di luceo e nel dspetto delle previsioni statueane e dellarticolo 8 del
Dugs. n. 117/2017 Pavanzo di gestone € utilizzato per lo svolgimento dell'artivith staturaria
al fini dell’esclusivo perseguimento di finalith civiche, solidarisoche ¢ di utlia sociale Si
propone la destinazione dell’avanzo di pestione alla riserva statutaria.

1B. Situazione dell'ente e andamento della gestione

La sitaazione del CNCA é positiva in quantr:

- il patrimonio netto & adeguato alle proprie dimensiont ed athvies

- nom ¢l $ono cost pet accesso al credito

- il bilancio di esercizio € in attivo

- le fonti di ricavo sono in buon equilibric ma quote associaove, servizi interni,
progettazioni per ent pubblici & privan

- gli m‘gﬁm sociali {assemblea, I:DI:I.EJE].:IU emwmj si riuniseono periodicamente,
esercitano comrettamente b proprie funzioni ¢ si coordinano efficacemente

- le federazioni regionali hanno livelli di ardvit differenti sia dsperto alle relazioni con
il territordo (regione, alti ETS, movimen, .. .), sia per le amivitd interne (progett,
formazione, elaborazione culturale, ...}

- la partecipazione delle organizzazioni socic alle iniziatuve del CNCA € buona, seppur
vi siano alcune organizzazioni con bassi livelli di partecipazione.
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19. Evoluzione prevedibile della gestione
Al fine di preservare 'artuale simazione positiva, ¢ necessario:

- -sostenere Pufficio nazionale nella progectazione di iniziative a fronte di bandi
mediante la collaborazione dello stesso con consigho ed esecutiva, con le
organizEazionl socie & con potenziali partner di progetto

- dimensionaze ¢ stabilizzare il personale dell'ufficio nazionale

- curare con attenzione i previsto passagpio della contabilicd (attualmente gestita
dall’'organizzazione socia di cw fa parte o tesorere) all'ufficio nazionale, anche
dotandosi delle necessanc consulenze professionali esterne

20. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie
Le fnalith statutacle sono perseguite con lattivith coordinata ded gruppl tematici, delle
federazioni regionali, del consiglio & dell'ssecutivo, in base alle decisioni assembleari

21, Artivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime

Dhurante 'esercizio I'ente non ha esercitato attivicd diverse ai sensi dell’articolo 6 del Dlgs.
. 117/2017.

21, Cost figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate
MNon si sono ricevute ed effertuate erogazioni iberali e non compalono costi fguragvi.

23. Informazioni relative al costo del personale
L'ente unlizza, per l'inquadramento del propn lavorator dipendent, il Contrato Collettivo

MNazionale di Lavora delle Cooperative Sociali stipulato ai sensi dell’articolo 51 del Dogs. 15
guzgno 2015, . 1. La seguente tabella indica le informazioni previste dall’artcalo 16 del

Dlgs n. 117/2017 in mareria di lavoro negli ents del Terso settore e da atto del nspetio del
relative rapporto massimo ivi indicato.
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r"_j.n!p.-ﬁﬂ-m{p qﬂy#mww'm#mrqmmﬂéﬁnymﬁnudﬁﬁ&.
calpaderss roellla Do ol redralbecirae diminie Mo,

24, Raccolta fondi
Darante Pesercizio Pente non bz svolto activitd di taccolm fondi

Roma, 31,/03,/2022
Il Presidente

Riccardn De Facei -
(;im,x j'I-QL,_ }t
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